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I. Wymagania niezbędne

Do konkursu moze przystąpic osoba, ktora:

1 ) posiada ob,vrvatelstw,o polskie;

2) posiacla pełną zclolność do czynności pralvnych oraz korzysta z pełni

praw publicznych;

3) nie była prawomocnie skazana za przestępStWa: przeciwko mieniu, obrotowi

gospodarczemu, przeciwko działalności instytucji paristlł,orł,_vch oraz samorządu

terytorialnego. a takze nie b.vła karana zaprzeslępstwo unryślne ścigane z oskarzenia

publicznego;

4) posiada kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmorvania stanowiska głor,ł,nego

księgowego określone w art.54 ust, 2 ustalł,.v z dnia 27 sierpnia 2009 r, o finansach

publicznych (Dz.U.20 17. poz.ż077 z poź,n. zm.). spełniając jeden zpowryższych warunków:

a) ukończyła ekonomiczne jednolite studia rnagisterskie. ekonomiczne wYŻsze studia

zawodowe, uzupełniające ekonomiczne studia magisterskie lub ekonomiczne studia

podyplomoweiposiadaconajmniej3-letniąpraktykęwksięgowości,
b) ukończyła średnią. policealną 1ub pomaturalną szkołę ekonomiczną i posiada

co naj mniej 6-1etnią praktl,kę rł, księgorł,ości"

c) jest rł,pisana do rejestru biegłych rewidentów na podstawie odrębnych przepisów,

d) posiada certytikat księgorv1, r,rprawrriający do usługowego prowadzenia ksiąg

rachunkowychalboświadectrł,okrł,alifikacyjnetrprarł.niającedousługowego
prowadzenia ksiąg rachunkorvych. lł,ydane na podstarvie odrębrrych przepisów,

5) ma nieposzlakowaną opinię.

II. Wymagania dodatkowe

1) doświadczenie zawodowe - co
głownego księgowego w szkole

najmniej sześcioletni staż pracy na stanowisku

lub w placowce oświatowej;



2) znajomość obsługi programów komputerowyclr do prowadzenia księgowości -
VULCAN - finansowo księgowy, płacow,y. Płatnik

3) znajomość obsługi innych programow, a \Ąl szczególności MS Excel i MS Word;
4) znapmość zasad prowadzenia księgowości budzetowej w jednostkaclr oświatowych,

znajomoŚĆ przepisów z zakresu rachunkowości budzetowej, ustawy o finansach
publicznych, o pracownikach samorządow1,,ch,

5) odpow-iedzialność. pracor,vitość, systenlat,vczność. kreatvwność. wysoka kultura
osobista.

IIII. Zakres zadań na stanowisku głównego księgowego zgodnie z art.54 ust. 1 ustawy
o finansach publicznych:

1) prowadzenie rachunkowościjednostki zgodnie z obowiązującymi przepisami;
2) wykorrywanie dyspozycji środkami pieniężnymi;
3) dokonyr,vanie rł,stępnej kontroli zgodności operacji gospodarczych

i finansowych z plarrern finansowynr jedrrostki:

4) przeslrze gan i e d y s c,u-p l i n1, fi nansów p r-rb l i c znl,cir ;

5) terminorł,e dokon},u,anie rozliczęń finansow,ych oraz rzetelne sporządzanie
sprar,vozdań fi nansowo - księgowych.

IV. Warunki pracy:

- praca o charakterze administracyjno-biurowym z wykorzystaniem komputera
- l/3 wymiaru czasu pracy

V. Wskaźnik zatrudnienia osób niepełnospraml,ch w jednostce w rozumieniu przepisów
o rehabilitacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawn,vch - niższy n:iz 6 oń.

VI. Wymagane dokument1, :

l) list rnotywacyjny,
2) życior.vs - curriculum vitae,
3) kserokopie świadectw pracy ,

4) kserokopie dokumentór,r potrvierdzające r,vykształcenie i kw-alifikacie
zawodolł,e.

5) inne dokumenty o posiadanych krł,alifikacjach i umiejętnościach,
6) oświadczenie o niekaralności prawomocnym wyrokiem za ptzestępstwa:

przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi gospodarczemu, przeciwko
działalności instytucji państwowych oraz samorządu terytorialnego, przeciwko
wiarygodności dokumerrtów lub za przestępstwo karne skarbowe (zał.1),

7) oświadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w dokumentach składanych w związku z naborem, dla potrzeb
reallzac.ii procesu rekrutacji zgodnie z Ustawą z dnta 10 maja 2018r. -
O Ochronie Danych Osobowych (Dz. U. z2018 r. poz. 1000) oraz Ustawą



z dnia 21 listopada 2008r. o Pracownikach Samorządowych (Dz. U. z 2016 r.

poz.90ż); (zat.2)"

8) kwestionariusz osobow1, @a1.3).

VII. Miejsce i termin składania dokumentów:
Wymagane dokumenty aplikacyjne na|eż5, składać w zakle.|onych koperlach osobiście

lv sekretariacie Poradni Psyclrologiczno - Pedagogiczrle_j rł, Bychawie przy ul.Generała Andersa 2,

lub przesłac pocztą na adres: Poradnia Psychologiczno - Pedagogicznej lv Bychawie,

ul. Gen. Andersa 2, 23-100 Bychawa z dopiskienr: lVabór na stanowisko głównego

księgoluego w Poradni Ps_v-cho|ogiczno - Pedagogicznej w Bychawie w terminie do dnia
14 sĘcznia żOżOr. clo gotlz.lż"" 1lic"y się data rvplylvu aplikacji clo placólvki).

VIII. O terminie rozmów, kwalifikacyjnych kand,vdaci zostaną powiadomieni odrębnym

pismem 1ub telefonicznie.

IX. Aplikacje, które wpłyną do Poradni Ponrocy, Psychologiczno-Pedagogicznej w Bychawie
po ternrirrie nie będą rozpatryw,ane.

X. Niespełnienie któregokolwiek z wymogów 1brmalnych spowoduje odrzucenie oferty

na etapie oceny fbrmalnej.

XI. Regulamin Konkursu jest dostępny w Biuletynie Informacji Publicznej. na tablicy
ogłoszeń lub w sekretariacie Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej rv Bychawie .

XII. Infbrrnacja o rvynikach naboru będzie umieszczotla na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej i tablicy ogłoszeń Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
r.ł,Bychawie.
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